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Projekt EMPOWER si prizadeva k podpori 
zavestnemu razvoju osnovnih kompetenc in 

ključnih veščin migrantk na področju 
podjetništva. 

Projekt financira Evropska komisija. 
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SPODBUJANJE MIGRANTK,  DA IZKORISTIJO SVOJ POTENCIAL IN 
PRILOŽNOSTI V SVETU PODJETNIŠTVA 

Izzivi, s katerimi se migrantke soočajo 
Migrantke so na trgu dela ranljive 
zaradi tega ker so ženske in zaradi 
tega, ker so migrantke. V kombinaciji z 
migrantskim statusom lahko biti 
ženska oteži zaposlitev. Migrantke tako 
pogosto spremlja zaznava o 
pomanjkanju ali postopnem 
izgubljanju virov za zaposljivost. To vodi 
do vedno večjega občutka, da niso 
dovolj zaposljive. Posledično niso 
motivirane za preizkušanje novosti  ali 
krepitev svojih veščin. 

Cilji projekta 
• Okrepiti samozavedanje migrantk in 

prebuditi poklicne potenciale; 
• Migrantkam zagotoviti orodje za 

kontinuirano samospremljanje in 
samopodobo; 

• Pomagati ženskam prepoznati svoje 
življenjske veščine in odkriti 
podjetniško povezane kompetence; 

• Ustvariti priložnosti za izboljšanje in 
razvoj podjetniških kompetenc; 

• Prenesti pridobljeno znanje v prakso 
ob upoštevanju vloge ženske v 
družbi in splošnega migrantskega 
statusa. 

Končni izdelki/rezultati projekta
Prvi izdelek/rezultat projekta je 
portfelj orodij za samoocenjevanje in 
ocenjevanje življenjskih veščin ter 
podjetniških kompetenc migrantk v 
okviru evropskega okvirja EntreComp.  

Koordinatorji projekta RegioVision so 
7. in 8. aprila 2021 organizirali uvodno 
srečanje v Schwerinu v Nemčiji. 

Drugi izdelek/rezultat projekta je 
nabor orodij, ki vključujejo vsebine 
aktivnosti, metode, učna gradiva in 
načrt za spremljanje napredka pri oz. 
za razvoj podjetniških kompetenc. 

Ključne vsebine srečanja: 
● Partnerji so se osebno spoznali. 
● Partnerji so temeljito preučili in 

se seznanili z okvirom 
EntreComp, ki je osnova za 
razvoj orodja za ocenjevanje in 
samoocenjevanje. 

● Pregledano je bilo trenutno 
število opravljenih intervjujev z 
migrantkami (10 na projektnega 
partnerja). 

● Kot naslednji korak je bila 
dogovorjena obsežna raziskava 
obstoječih orodij za 
samoocenjevanje migrantk, o 
katerih se bo razpravljalo na 
spletnem srečanju 18. maja 2022. 

● Obravnavane so bile pomembne 
administrativne zadeve. 
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PARTNERJI:

Volkshochschule "Ehm Welk"
Susanne Kapellusch 
skapellusch@schwerin.de

Ilmiofuturo
Matteo Paradisi 
mparadisi@ilmiofuturo.it

Coordinamento Donne nel Mondo
Ms Vittoria Pompò 
info@coordinamentodonne.it

STEP Institute
Tine Nagy
tine@step-institute.org

ISA Institut 
Mateja Štirn
mateja.stirn@isainstitut.si

Folkuniversitetet
Ali Rashidi 
ali.rashidi@folkuniversitetet.se

Trim Tab
Karina Loyko
karina.loyko@trim-tab.se

KOORDINATOR:
RegioVision 
Thomas Blum
blum@regiovision-sn.de

NAŠA EKIPA
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