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Autovalutazione EASIP COMP

Obiettivo dello strumento

Far riflettere i partecipanti sulle 15 competenze EntreComp.

Tempistiche
30 minuti

Descrizione

Un questionario per l'autovalutazione delle 15 competenze
EntreComp (due domande per ogni competenza)



Autovalutazione EASIP COMP

Come funziona?

Riflettete sul modo in cui le affermazioni riportate sotto si
applicano alle seguenti situazioni.

Indicare in che misura si € d'accordo con le affermazioni che seguono.

Si prega di utilizzare la scala: 1 - totalmente in disaccordo; 2 - piuttosto
in disaccordo; 3 - piuttosto d'accordo; 4 - totalmente d'accordo

1. Durante la ricerca di informazioni, sono sempre alla
ricerca di nuove opportunita di business.

11 23| 4

2. Posso facilmente immaginare molte soluzioni ai
problemi.

3. Ho fiducia nelle mie capacita creative.
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Ho dimostrato piu volte di essere in grado di affrontare compiti
creativi difficili.

11 23| 4

Ho fissato obiettivi chiari per raggiungere la mia visione.

1 23| 4

Sono in grado di immaginare come far funzionare le cose.

11 23| 4

Sono consapevole dello sviluppo delle tendenze nella mia
area di specializzazione/area di attivita..

11 23| 4

Se posso scegliere tra diverse opportunita, sono in grado
di scegliere la migliore tra queste..

1 23| 4

Al lavoro o in qualsiasi progetto in cui sono coinvolto,

cerco di seguire i principi della sostenibilita (economica,

sociale ed ecologica).. :
Continua nella
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Mi impegno a migliorare le mie attivita in base ai principi
della sostenibilita (economica, sociale ed ecologica).

Quando mi occupo di un progetto ho la fiducia di poterlo
portare a termine con successo..

11 23| 4

Indago sui possibili ostacoli per raggiungere i miei

obiettivi.
1123 4

Se credo in un'idea, nessun ostacolo mi impedira di
realizzarla..

Sviluppero piani alternativi per raggiungere il mio

obiettivo.
2 3 4

Se c'e la possibilita di essere coinvolti attivamente, sfrutto
immediatamente questa possibilita..
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Di solito sono una forza potente per un cambiamento
costruttivo..

1123 | 4

Prima di iniziare qualcosa cerco di pensare a quanto mi
costera e a quanto posso guadagnarci..

1123 | 4

Controllo con attenzione il mio budget quando sto
lavorando a qualcosa.

11 23| 4

E facile per me motivare gli altri a lavorare con me..

1123 | 4

Non ho nessun problema a lavorare per qualcun altro.

112 3|4

Non ho paura di prendere l'iniziativa.

11 23| 4
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

Sono auto-motivata e capace di lavorare in modo
indipendente.

1 23| 4

Verifichero regolarmente se il mio piano é adatto a
raggiungere il mio obiettivo..

11 23| 4

Quando pianifico la mia giornata, identifico le priorita e mi
attengo ad esse..

1123 | 4

Sono in grado di gestire i miei sentimenti se qualcosa va
storto.

11 23| 4

Mantengo la calma e supero le ostilita in situazioni nuove
0 mutate.

Sono in grado di collaborare con diversi tipi di persone.

1123 | 4

Continua nella prossima pagina
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28. Sono in grado di fidarmi delle competenze altrui..

1 23| 4

29. Cerco sempre di trarre insegnamenti dai miei fallimenti.

1123 | 4

30. Dopo un fallimento sono in grado di rialzarmi e
ricominciare da capo..

ce I'hai fattal 9

Fonte: Questo strumento é stato creato nell'ambito del progetto Erasmus+ EASIP
COMP Increasing entrepreneurial competences of students through a practical
approach - 2019-1-NO01-KA203-060272, Maggiori informazioni:
https://easipcomp.eu/
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