
EntreComp Giant

Hjälpa deltagarna  förstå och reflektera över de 15  EntreComp-
färdigheterna.

Verktygets syfte

90 minuterTid

Ett enkelt, kreativt och engagerande verktyg för att visualisera och 
kartlägga EntreComp-kompetenserna. 

Framtagen av Maria Sourgiadaki och skall skapas i form av en 
pentagon i papper, som kan vecklas ut till en jätte, där varje flik 
representerar en av de 15 EntreComp-kompetenserna.

Denna process är avsedd att visa metaforen kring hur kompetenser 
bygger vår styrka, samtidigt fungera som ett engagerande och 
minnesvärt sätt för deltagare att lära känna och förstå de olika 
entreprenörskompetenserna.

Beskrivning
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EntreComp Giant

Huvudet och kroppen omfattar kompetensområdet “Idéer och
möjligheter”. Ansiktet, armarna och benen omfattar
kompetensområdet “Resurser”. Hjärnan, händerna och fötterna
omfattar kompetensområdet “I handling”.

Detta är ett kreativt sätt för deltagare att memorera EntreComp-
ramen och lyfta fram dess betydelse.

Bara genom att rita upp en egen jätte, med alla kompetenser, kan
deltagare lättare memorera de 15 EntreComp-kompetenserna.

Hur fungerar det?
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Fortsätt till nästa sida
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Huvuddelen omfattar idéer och 
möjligheter.

Ansiktet, armarna och benen är 
resursområdet. 

Hjärnan, händerna och fötterna 
representerar Into-
handlingskomponenterna.

Din roll som utbildare är att stödja dina deltagare i att bygga upp
sin egen EntreComp Jätte.

Aktivitet 1 (30 minuter):
Kortfattat presentera den europeiska definitionen av
entreprenörskap och ramverket EntreComp.

Aktivitet 2 (20 minuter):
Presentera EntreComp Jätte kortfattat och be deltagarna att rita
egen.

Aktivitet 3 (30 minuter):
Be deltagarna att reflektera över var och en av de 15
kompetenserna och sedan ge ett betyg till var och en av dem,
baserat på deras egen bedömning om de har dessa kompetenser.
1- inte alls. 10-identifierar mig med.
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03 Aktivitet 4 (10 minuter):
Fråga varje deltagare om hennes genomsnittliga poäng på vart
och ett av de 3 områdena. Summera det totala resultatet för
varje område och dela det med 5.

Exempel: Maria fick 5 poäng för att upptäcka möjligheter, 7
poäng för visioner, 4 poäng för kreativitet, 8 poäng för att
värdera idéer, 6 poäng för etiskt och hållbart tänkande. Maria
fick en totalpoäng på 30 poäng, så genomsnittet på detta
område är 6 poäng.

IDÉER OCH MÖJLIGHETER RESURSER INTO ACTION
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Detta är en ny version av Entrecomp Giant som vi har implementerat utifrån våra behov.

Källa till EntreComp Giant: McCallum E., Weicht R., McMullan L., Price A., EntreComp into Action: get
inspired, make it happen (M. Bacigalupo & W. O'Keeffe Eds.) , EUR 29105 EN, Europeiska unionens
publikationsbyrå, Luxemburg, 2018. ISBN 978-92-79-79360-8, doi:10.2760/574864, JRC109128
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GRATTIS, DU 

KLARADE DET!



Partners i projektet
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Donne nel Mondo

Finansieras av Europeiska unionen. De synpunkter och åsikter som uttrycks är endast
upphovsmannens [upphovsmännens] och utgör inte Europeiska unionens eller Europeiska

genomförandeorganet för utbildning och kulturs (EACEA) officiella ståndpunkt. Varken
Europeiska unionen eller EACEA tar något ansvar för dessa.


